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Geachte leden van de raad van Molenlanden,

Inleiding

Op 1 januari 2022 is de Wet Inburgering 2021 in werking getreden. Met deze wet is
de verantwoordelijkheid voor een goede inburgering van statushouders bij de
gemeente komen te liggen. De uitvoering is in samenwerking met diverse partners
opgepakt. Met deze partners is anderhalf jaar na de start voor het eerst geévalueerd
hoe de uitvoering verloopt. Tweemaandelijks is er overleg met alle betrokken
partners over de uitvoering van de wet en de uitdagingen die dat met zich meebrengt.

Evaluatie Wet Inburgering 2021

In de raadsinformatiebrief van 5 april 2023 hebben wij u geinformeerd over het
verloop van de leerroutes en specifiek de Onderwijsroute. Kortweg is toen
aangegeven dat partners aan elkaar en de nieuwe wetgeving moesten wennen, de
bestaande processen zijn doorgelopen en met betrokken partijen nieuwe afspraken
zijn gemaakt. Verder was naar voren gekomen dat er nog geen aanbod was voor de
onderwijsroute HBO/WO. Deze is nu belegd bij het Boswell/Beta-college in Utrecht.

Evaluatie en actuele stand van zaken

Onderwijsroute-MBO

Na een lastige start verloopt dit nu goed. Er zijn goede werkafspraken gemaakt met
AVRES. In overleg met en op verzoek van het Da Vinci College Gorinchem is
besloten om kandidaten die in aanmerking komen voor de Onderwijsroute samen te
voegen met de kandidaten uit de Drechtsteden. Vanuit onze regio is nog steeds
onvoldoende aanwas om tijdig een klas te kunnen formeren. Als de meerderheid
van de leerlingen uit onze regio komt dan worden de lessen vanuit Gorinchem
gegeven. Dit om te voorkomen dat de kinderen te lang moeten wachten.
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Onderwijsroute-HBO /WO

Begin mei 2023 zijn de eerste statushouders gestart met het schakeljaar bij het
Boswell-Beta-college. Op dit moment volgen nog 8 personen uit onze gemeente het
schakeljaar. Anders dan het woord “schakeljaar” doet vermoeden, kan het langer
duren dan één jaar. Door deze vooropleiding wordt het mogelijk gemaakt dat
kansrijke statushouders kunnen doorstromen naar reguliere HBO-/WO-opleidingen.

WEB-WI en nieuwe taalaanbieder

Vanuit financieel oogpunt is in eerste instantie gekozen om de aanbesteding Wet
Educatie Beroepsonderwijs, de leerroutes B1-taalniveau (= eenvoudig Nederlands)
en de Zelfredzaamheidsroute (deelnemers zijn niet of niet voldoende in staat om de
Nederlandse taal op voldoende niveau te leren en krijgen naast taallessen meer
praktijkonderwijs) in één aanbesteding op de markt te zetten. Het betreft in beide
gevallen immers taalonderwijs die toe kan leiden naar een erkend
certificaat/diploma.

Deze aanbesteding is in 2021 gegund aan de taalschool IVIO. In de praktijk bleek
dat de combinatie van WEB-WI lastig uit te voeren is. Achtergronden en taalniveaus
zijn te divers, er is een tekort aan gekwalificeerde taaldocenten en het strakke
regiem van de aanbesteding (waaronder een minimale groepsgrootte van 8
personen) veroorzaakten dit. Het gevolg was dat statushouders te lang moesten
wachten op een passend aanbod.

Inmiddels is er een nieuwe aanbesteding gehouden apart voor de WEB (gewonnen
door Da Vinci) en de leerroutes B1 en Zelfredzaamheid (gewonnen door Bharosa
Taaluiting). Deze aanbestedingen zijn in september 2024 afgerond. Het wisselen
van de taalscholen zorgde voor aanloopproblemen voor zowel de statushouders
alsook de nieuwe taalschool. We staan in goed contact met de Bharosa Taaluiting
om deze uitdagingen op te lossen. Op dit moment zijn er 15 taalgroepen gestart in
de regio Gorinchem. Nagenoeg alle statushouders uit Molenlanden volgen nu les.

COA

Door AVRES zijn inmiddels met het COA goede afspraken gemaakt over het
uitwisselen van gegevens (nodig voor brede intake) en het starten van de zogeheten
voorinburgering. Dit alles om de statushouder zo snel mogelijk een goed aanbod te
kunnen doen.

DUO

De samenwerking met deze partner blijft lastig. DUO is verantwoordelijk voor het
tijdig klaarzetten van leerbaarheidstoetsen. Uit deze toets moet blijken hoe leerbaar
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de statushouder is en welke leerroute dan het meest passend is. Helaas lukt het
DUO niet om tijdig de toetsen klaar te zetten en de uitslagen te delen. Daarbij
geven deze uitslagen niet altijd een goed beeld van de capaciteiten van de
statushouder. Gedurende de wachttijd worden de statushouders gewezen op
alternatieve mogelijkheden om met de taal aan de gang te kunnen zoals
bijvoorbeeld de Taalcafés van de Bibliotheek of lessen via Vluchtelingenwerk.

Als individuele gemeente kunnen we op de werkwijze van DUO weinig directe
invlioed uitoefenen. Via landelijk opererende instanties zoals DIVOSA en het
Ministerie van Sociale Zaken en Werkgelegenheid leveren we input om deze zaken
bespreekbaar te maken en te veranderen.

Nieuwe wetgeving zorgt altijd voor uitdagingen in de uitvoering. Door in goed
contact te staan met de verschillende partners zijn we in staat om deze uitdagingen
op te pakken en waar nodig aan te passen. Dit alles met het doel om de
statushouder zo snel mogelijk de taal te leren zodat meedoen in onze samenleving
snel van de grond komt, bij voorkeur via betaald werk.

Met vriendelijke groet
Burgemeester en wethouders van gemeente Molenlanden,

De secretaris, De burgemeester,

Marco Does. Theo Segers.
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