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Gemeente Molenlanden
T.a.v. Mevrouw W.A. van ’t Zelfde
Postbus 5
2970 AA Bleskensgraaf

Kinderdijk, 10 oktober 2019

Beste Wille Anne,

Zoals besproken in het gesprek met Marlies Cirkel, jij en de heer D.R. van der Borg, zend ik je 
zoals overeenkomen onze punten met betrekking tot de Drank en Horecaverordening 
Molenlanden 2019.

Allereerst onze dank dat wij de mogelijkheid hebben om mee te denken aan het vast te stellen 
voorstel van het collega aan de gemeenteraad op 26 november a.s.

De volgende punten zijn voor ons een punt van aandacht en/of waar nodig zien wij deze door 
jullie aangepast worden in het voorstel naar de raad.

2.1 AANVULLENDE BEPALINGEN VOOR PARACOMMERCIËLE RECHTSPERSONEN

Artikel 3 Schenk- en bloktijden paracommerciële rechtspersonen
1. Paracommerciële rechtspersonen verstrekken uitsluitend alcoholhoudende drank gedurende de 

periode beginnende met één uur voor aanvang en eindigende met drie uur na beëindiging van 
activiteiten die passen binnen de statutaire doelomschrijving van de desbetreffende 
paracommerciële rechtspersoon.

Hierbij gelden de volgende bloktijden om alcoholhoudende drank te verstrekken gedifferentieerd 
naar vorm van paracommerciële activiteit. De specificatie en beperking per inrichting wordt 
vastgesteld in het bestuursreglement. 

Voetbal: 
- maandag tot en met vrijdag: 11.00 uur tot 23.00 uur;
- zaterdag en zondag: 11.00 uur tot 21.00 uur 
  Tennis: 
- gehele week: 12.00 uur tot 23.00 uur;

Sportzalen: 
- gehele week: 12.00 uur tot 23.00 uur;

Zwembaden: 
- gehele week: 11.00 uur tot 20.00 uur;

Overige sport: 
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- gehele week: 12.00 uur tot 23.00 uur;
Kunst/cultuur/educatie:  

- gehele week: 9.00 uur tot 18.00 uur;
Recreatie/toerisme

- gehele week: 9.00 uur tot 18.00 uur;

2. Als uitzondering op lid 1 en op de in het bestuursreglement opgenomen specifieke schenktijden is 
het een paracommerciële rechtspersoon toegestaan maximaal vijf keer per kalenderjaar 
alcoholhoudende drank te verstrekken bij activiteiten die passen binnen de statutaire 
doelomschrijving van de desbetreffende rechtspersoon tot uiterlijk 01.00 uur van de daarop 
volgende dag, mits de houder van de inrichting ten minste twee weken voor de betreffende datum 
de burgemeester daarvan in kennis heeft gesteld.

Voor wat betreft het bestuursreglement. Wij zien de Drank en Horeca verordening 2019 als 
leidend stuk waarin de afspraken staan zoals deze is afgesproken. Hiermee bedoelen we dat 
datgene wat wordt benoemd wordt nageleefd en waarop wordt gehandhaafd.

In een bestuursreglement wordt op bestuursniveau afspraken neergelegd tussen de bestuurders. 
Algemene zaken zoals de verdeling van verantwoordelijkheden en taken en de bevoegdheden 
binnen het bestuur komen aan de orde. Dit bestuursreglement moet door de gemeente getoetst 
worden en voldoen aan de afspraken die worden gesteld in de voorgelegde drank en horeca 
verordening Molenlanden 2019.

Het kan niet zo zijn dan een vereniging en/of stichting in een bestuursreglement zijn eigen 
specifieke schenk en openingstijden kan op nemen die haaks staan op de vaste gestelde tijden 
in de drank en horeca-verordening Molenlanden. Dit zou tevens veel onduidelijkheid geven bij 
het uitvoeren van het handhavingsbeleid van deze verordening.

Naast het aangeven van schenk en openingstijden in een bestuursreglement kunnen 
verenigingen en/of stichtingen geen eigen voorstellen neerleggen m.b.t. het houden van extra 
feesten en/of bijeenkomsten als dan niet van persoonlijke aard. Ook hierin gelden de afspraken 
zoals genoemd in de drank en horeca verordening, artikel 5

Wij vragen jullie dan ook hierin het bestuursreglement te toetsen en deze toetsing helder te 
omschrijven in de drank en horeca verordening. Tevens is het van belang dat verenigingen en 
stichtingen weten wat wel en niet wordt opgenomen in een bestuursreglement. Op deze manier 
zorg je voor transparantie maar ook vooral voor een gelijk speelveld. Het kan niet zo zijn dan 
elke vereniging op deze manier zijn exploitatie voorziet.

Wij vragen jullie dan ook om deze aanpassingen op te nemen in de verordening en zoals 
besproken zullen wij deze verordening in conceptvorm voor 26 november met elkaar delen.

Mocht je vragen hebben dan kun je uiteraard altijd contact met ons opnemen.
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Met vriendelijke Groet,

Arnold Boulonois Marlies Cirkel
Voorzitter afdeling Giessenlanden Regiomanager.


